
 
 

 
 
Können Sie die Effizienz einer Konzern-ERP-Software steigern?  
 
Sie haben eine ausgeprägte ERP-Leidenschaft und Interesse an der Weiterentwicklung und 
Betreuung einer hochentwickelten Konzern-ERP-Software (proALPHA). Sie können 
teamorientiert, strukturiert und innovativ Geschäftsprozesse optimieren und an neue 
Lösungen anpassen.  
 
Als   innovatives   und   erfolgreiches   Unternehmen   entwickelt,   produziert   und    vertreibt   
CiS electronic GmbH seit mehr als 35 Jahren kundenspezifische Lösungen im Bereich der 
Verbindungstechnik für die Datenübertragung in der Elektrotechnik und Elektronik. 
 
In unseren Werken in Tschechien produzieren wir mit 650 Mitarbeitern kundenspezifische 
Produkte der Mechatronik wie Kabelgarnituren, Kabelbäume und Systemtechnik. 
 
Zur Unterstützung unserer anhaltenden Expansion suchen wir für unser IT-Team einen 
kompetenten und motivierten  
 

ERP-Systembetreuer (m/w) 
 
der entweder am Standort in D - Krefeld oder in CZ - Nove Mesto pod Smrkem 
(Nordböhmen, grenznah zu Görlitz oder Zittau) tätig wird.     
 
 
 
 



 

 
 

 
 
Nach einer fundierten IT-technischen Ausbildung, gerne auch mit einem abgeschlossenen 
Studium im IT-Bereich verfügen Sie bereits über folgende wünschenswerte Erfahrungen: 
 

- Aktives Monitoring und Managen eines ERP-Systems, bevorzugt proALPHA 
- Kenntnisse in SQL oder 4GL (Progress) 
- Optimierung von Geschäftsprozessen durch effiziente ERP-Prozesse 
- methodische, ziel- und teamorientierte Arbeitsweise  
- Serviceorientierung, Organisationstalent und Selbständigkeit im Projektprozess  
- Anwendungsberatung und Anwenderschulung 

 
Sie bieten Erfahrungen im Projektmanagement von IT-Projekten, beherrschen Deutsch, 
Englisch und evtl. auch Tschechisch und bringen ein hohes Maß an Flexibilität, 
Eigeninitiative und Engagement mit. 
 
Neben einer sorgfältigen Einarbeitung erwarten Sie moderne Arbeitsmittel, angemessene 
Sozialleistungen, interessante Weiterbildungsperspektiven und ein hochmotiviertes Team, 
das Ihre Qualifikation und Ihr Engagement entsprechend honoriert und unterstützt.  
 
Wir freuen uns auf Sie!  
 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe der  Verfügbarkeit und 
Gehaltsvorstellung richten Sie bitte an 
 
 
CiS electronic GmbH    
Personalabteilung    
Europark Fichtenhain A15    
47807 Krefeld    
02151/3787-0     
personalabteilung@cis.de    
www.cis.de 
 
 
 
 
 
 


